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ESTATUTO

12 Oficial de Registro Civil de Passoa

ASSOCIAGAO JOSEENSE DE AGAO SOCIAL  *eceseomesascomoes-57

CAPITULO | .
DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Artigo 1°. A Associagdo Joseense de Acdo Social de S&o José dos Campos, aqui simplesmente
designada por “AJAS”, com sede na rua Carlos Nunes de Paula, 1542, Jardim Imperial, Sao José
dos Campos, SP — CEP: 12234.000, fundada em 01 de setembro de 1999, & uma entidade sem fins

lucrativos, personalidade juridica de direito privado nos termos do codigo civil e patriménio distinto do
de seus socios. '

Artigo 2°. O tempo de duragéo é indeterminado.

Artigo 3°. A Associagao se regera pelo presente estatuto, que sera sua Lei Maior e por liberagdes
emanadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
FINALIDADES

Artigo 4°. A "AJAS” tem por finalidade:

a) Acolher, apoiar e formar criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos inseridos em familias
com precario acesso a renda e a servigos publicos, por meio do desenvolvimento de atividades que
estimulem a convivéncia social, a participagdo cidadd e uma formagdo geral para o mundo do
trabalho a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etéria;

b) Propiciar espago de convivéncia, o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, além de
contribuir para o retorno ou permanéncia na escola;

¢) Fazer a integragdo comunitaria prevista através da promogao esportiva, cultural, educacional,
servicos de saude e de lazer, incluindo eventos e projetos;

d) A promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

e) Desenvolver outras atividades acessérias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos
institucionais por meio de chamamentos publicos através de-planos de trabalhos inseridos em termos
de colaboracéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo; doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagéo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem
fins lucrativos e a érgdos do setor plblico que atuam em areas afins.

Paragrafo unico. A Associacdo € uma entidade que oferece servicos gratuitos e permanentes para
pessoas de baixa renda ou beneficiarios de programas governamentais e nao faz distincdo de
nacionalidade, sexo, cor, crenga politica e religido.
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CAPITULO Il
1" Oficial de Ragigtro o
FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGAO E DO PATRIMONIO s de S50 o v enecn
. 358 :
Artigo 5°. Constituem-se fontes de recursos de manutengao da Associacdo: T 16 PJ ) @
. Contribuicées de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas; '

Il. Mensalidades e anuidades;
lll. Usufruto que Ihe forem conferidos;
IV. Rendas em seu favor constituidos por terceiros;
V. Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;
VI. Renda patrimonial;
VII. Eventos organizados pela associagdo
VIIl. Verbas de instituicdes financiadoras de obras sociais e afins;
IX. Entidades pulblicas e privadas.

§ 1° A Associagcao ndo remunera e ndo concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a
qualquer ftitulo, aos seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou

equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

§2°A Associacao aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual resultado operacional
em territério nacional, na manutenc&o e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 6°. O patrimbnio da Associagcdo & composto por todos os bens méveis e iméveis que possui

ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros meios legais,
devendo ter registro contabil.

§ 1° Os bens imoveis de propriedade da Associagdo nao poderdo ser alienados ou gravados, salvo
proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2° Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados pela Diretoria, que
devera registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral.

§ 3° A Associacdo mantera escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. .

CAPITULO IV
CONSTITUIGAO E FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Artigo 7°. A Associacdo terd como orgdos diretivos:

I. Assembleia Geral;
Il. Diretoria Administrativa; : /
lll. Conselho Fiscal;
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Artigo 8°. A Associacéo sera administrada pela Diretoria Administrativa, composta de:

I. Presidente;
Il. Secretario — Geral;
Illl. Tesoureiro.
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Artigo 9°. A Diretoria Administrativa e o Conselho Fiscal serdo eleitos para um mandato de 04 @
(quatro) anos e devera prestar contas de sua administragédo anualmente.

- Paragrafo primeiro. A eleigéo dar-se-4 em Assembleia Geral Ordinéria realizada, preferencialmente,
na sede da Associagao.

Paragrafo segundo. Os membros da Diretoria Administrativa ndo respondem pessoalmente pelas
obrigagbes que contrairem em nome da Associacdo, na pratica regular de seus mandatos, mas
assumem a responsabilidade pelos prejuizos que ocasionarem por infracées a lei e este Estatuto.

Artigo 10°. Compete ao Presidente Administrativo:

Il

I
M.
V.
V.
VL.
VII.

Vil
IX.
X.
Xl.
Xil.
Xiil.

XIV.

Nomear os demais membros da diretoria;

Cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisAo;

Convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides da diretoria;

Administrar a Associacéo, representa-la ativa e passivamente em juizo e extrajudicialmente:
Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

Assinar com o Tesoureiro, cheques e quaisquer
responsabilidades financeiras;

Assinar com o secretario toda a correspondéncia, diploma, etc;

Autorizar as despesas previstas no orgamento;

Autorizar a divulgacao dos atos administrativos;

Solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusidc na
legislagdo interna;

Elaborar, conjuntamente com o Tesoureiro, o balancete mensal da receita e despesas, para
apreciagao e aprovacao do Conselho Fiscal;

Elaborar, conjuntamente com o Tesoureiro, o balango anual para ser encaminhado a
assembleia geral, referente periodo de Janeiro a Dezembro;

Fiscalizar a fiel observancia da legislacdo interna e as leis das entidades superiores.

documentos que envolvam

Artigo 11°. Compete ao Secretario-Geral:

il
Iv.

V.

Vi.

Dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado a diretoria, a 7
presidéncia, ao conselho fiscal e a Assembleia Geral; 7\
Assinar com o Presidente as correspondéncias, os titulos honorificos e diplomas concedidos ¥ !
pela Associacao; |

Secretariar as assembleias gerais e reunides da diretoria, lavrando as respectivas atas; U
Manter em ordem o arquivo da Associagdo sugerindo ao Presidente todas as medidas _\J?“'
julgadas uteis ao bom andamento do servigco de secretaria; \
Substituir o Tesoureiro em seus impedimentos normais,
desempenho de suas fungoes;

Substituir o Tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta dias), e
sem qualquer outra formalidade. '

bem como auxilid-lo no”
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§ 1° Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias), até o limite permitido, o
secretario ficara no exercicio da tesouraria, feitas as necessarias comunicagdes as entidades
superiores;

§ 2° O secretario sera empossado no cargo, caso de impedimento deflnltlvo do tesoureiro, ato esse
devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 3° Fica determinado que o tesoureiro ird substituir o Secretario Geral em suas auséncias ou
impedimentos.

Artigo 12°. Compete ao Tesoureiro:

. Executar os servicos da tesouraria e escrituracdo dos livros de contabilidade, sob a
orientagao do presidente;
Il. Arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas e outras rendas
destinadas a manutengao da Associagao;,
lll. Assinar com presidente os cheques para retirada de numerarios, bem como quaisquer
documentos que acarretem responsabilidades financeiras;
IV. Apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e despesa;
V. Apresentar anualmente o halanco para ser encaminhado ao Conselho Fiscal, para analise e
aprovacao;
VI. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, bem como auxilia-lo no desempenho
de suas funcdes;
VIl. Substituir o Presidente quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta dias),
sem qualquer outra formalidade;

§ 1° Quando o Presidente obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias), até o limite permitido, o
tesoureiro ficara no exercicio da presidéncia, feitas as necessarias comunicacSes as entidades
superiores;

§ 2° O Tesoureiro sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do presidente, ato esse
devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 3° Empossado Presidente, podera nomear um novo Secretario. © s gy eyt Sl do Pesses

CAPITULO V ' 95816 P J@
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Artigo 13°. A Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinaria constitui orgéo soberano dos associados, 7=
dela podendo participar os sécios em pleno gozo dos direitos que Ihes confere este estatuto. S
w

ASSEMBLEIA GERAL

§ 1° A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada anualmente para apreciacao de contas, sendo

convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. ¥

v
§ 2° A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necesséria regularmente , %'
convocada pelo Presidente administrativo em exercicio ou pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos '

I
associados e instalar-se-4 em primeira convocacdo com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos*
associados e em segunda convocagio, trinta minutos apds com qualquer numero de associados.
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§ 3° A Assembleia sera presidida pelo Presidente da Diretoria Administrativa, que dirigira os
trabalhos, fornecendo as informagdes que Ihe forem solicitadas pelos associados presentes.

Artigo 14°. Compete a Assembleia Geral:

Tnoﬂﬂdgeﬂ .
Juridics gg ga "9 Ciyi gg
I. Proceder a eleicdo do Presidente da nova diretoria; , 5804056 dog Campreso22.
Il. Proceder a eleigdo dos membros do Conselho Fiscal; e __3__5816 Py

Dar posse aos membros da nova diretoria e ao Conselho Fiscal.

IV. Deliberar sobre alteragdes no presente Estatuto;
V. Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
VI. Aprovar a inclusdo e exclusdo de associados;

VIl. Conceder o titulo de associado benemeérito;
VIll. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

IX. Discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse da associac&o para os quais for
convocada;

X. Decidir sobre a extincéo da Associagao;
Xl. Aprovar o regimento interno;
XIl. Alterar o estatuto;

Xlll. Deliberar sobre a destituicdo do Presidente, ou qualquer outro membro da diretoria.

Artigo 15°. Para as deliberagdes relativas a alteragGes estatutarias, a destitui¢do do Presidente e do
Conselho Fiscal e a dissolugdo da associagdo, serdo pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em
primeira convocagao, sem a presenca da maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocacgdes seguintes.

§ 1° As demais deliberagdes da Assembleia serdo aprovadas pelo voto da maioria simples dos
presentes.

§ 2° No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente tera voto de qualidade.
CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 16°. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros eleitos por 4 (quatro) anos, pela
mesma Assembleia Geral que eleger a diretoria.

Artigo 17°. Aos membros do Conselho Fiscal compete:

I. Examinar a escrituracio da Associagao, verificando a exatidao dos langamentos contabeis;
Il. Dar parecer sobre a aplicagéo de numerarios da Associacéo; .

Ill. Dar parecer sobre qualquer matéria financeira submetida ao seu exame,

IV. Dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual.
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QUADRO SOCIAL  BeBlB o

Artigo 18°. O quadro social é constituido por nimero ilimitado de pessoas, maiores de 16 anos, sem

distinc@o de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico, distribuido nas seguintes categorias
de associados:

I. Fundadores - todos aqueles que participaram da reunido de fundacao da Associacio;
Il. Contribuintes — pessoas fisicas e juridicas que contribuam regularmente para a
manutencao da Associacio;
lll. Beneméritos — o associado que obtiver esse diploma da Assembleia Geral, mediante
proposta fundamentada e aprovada de que prestou relevantes servigos a Associagdo, que

conceder-lhe-a o referido titulo, ficando o mesmo isento de pagamento de mensalidade e
anuidade.

Paragrafo lnico. A demissdo do associado podera ocorrer por iniciativa do associado interessado
em retirar-se, a qualquer tempo que desejar, mediante simples comunicacao por escrita dirigida a

Diretoria Administrativa, podendo retornar se nao houver disposicdo em contrario em assembleia da
associagao.

Artigo 19°. Sao direitos dos associados:

I. Frequentar todas as dependéncias da Associacao;

Il. Votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

lll. Recorrer ao Presidente administrativo ou ao Conselho Fiscal solicitando esclarecimentos
que julgar necessario;

IV. Solicitar a convocacao de assembleia geral extraordinaria, nos termos dos estatutos;

V. Solicitar licenga do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por motivo julgado
justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das mensalidades e
anuidades;

VI. Exercer com relagdo aos demais associados, funcdo fiscalizadora, levando ao
conhecimento da diretoria, possiveis falhas.

Artigo 20°. S&o deveres dos associados:

. Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associagao no cumprimento
de seus objetivos;
Il. Evitar dentro da Associagdo qualquer manifestagao de carater politico, religioso e racial;
lll. Respeitar e cumprir fielmente as disposicdes deste estatuto, bem como dos regimentos
internos e demais deliberagdes sociais;
IV. Comunicar por escrito a diretoria, modificacdo de enderego, etc;
V. Procurar apresentar novos associados para o quadro de associados contribuintes;
VI. Pagar pontualmente as mensalidades e/ou anuidade; :
VII. Apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria de atendimento ao publico
alvo.

/\
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Artigo 21°. Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposicdes deste estatuto, bem
como os regulamentos internos vigentes, serdo passiveis de penalidades:

s 3 12 Oficial
I. Adverténcia; durdica ueagaﬁaﬁﬁf;“éﬁ;fs“‘;ap
Il. Suspensio;

. Eliminag3o. - 35816 F’_:‘i’

Artigo 22°. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir as normas
estatuarias e regulamentos.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspensao a critério da
diretoria.

Artigo 23°. A pena de suspens&o sera aplicada pela diretoria, quando:

I. O associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme paragrafo
Unico do artigo anterior;

Il. For condenado em sentenga passada em julgamento, por ato desabonador e que o torne
inidbneo ao convivio social.

Paragrafo Unico. A suspensao se dara durante o cumprimento da pena, porém recebera assisténcia
da Associagéo.

Artigo 24°. A pena de eliminagdo sera aplicada ao associado que:
I Deixar de pagar suas contribuigdes regularmente por 2 (dois) anos consecutivos, desde que
convidado a saldar tal débito;

» Il. Reincidir em infraco anteriormente punida com suspenséo e a falta for considerada grave.

Artigo 25°. Das penalidades aplicadas pela diretoria cabera recursos a Assembleia Geral
Extraordinaria.

CAPITULO VIII
ELEICOES

Artigo 26°. Proceder-se-a as eleicdes mediante escrutinio, elegendo-se Diretoria Administrativa e
Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser apresentadas chapas separadas para a Diretoria Administrativa e
para o Conselho Fiscal.

Artigo 27°. As elei¢bes far-se-8o através de voto, secreto e direto, sendo eleitas as chapas que
obtiverem maioria absoluta de votos.

§ 1° No caso de ndo ser obtida a maioria absoluta por uma das chapas, proceder-se-4 a uma /’“
segunda votacao concorrendo somente as duas-chapas que tiverem alcancado maior nimero de
votos na primeira votacao.

§ 2° As chapas serdo apresentadas até o inicio da votagdo, que se fard em horéno detem‘f{r%ado %
pelo Presuiente no ato de mstalagéo da Assembleia
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§ 3° Para inscrever-se a qualquer dos cargos eletivos o candidato devera estar presente;

§ 4° Havendo chapa Unica o plenario podera decidir por aclamacao.

1% Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridiea de 880 José dos Campos - 5P

CAPITULO IX
- 35816 PJ @
DISPOSIGOES GERAIS |

Artigo 28°. Qualquer alteragdo deste estatuto somente sera valida ap6s aprovacado em Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Artigo 29°. A AJAS podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada ' a impossibilidade
de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manuten¢do de seus objetivos sociais, ou
iesvirtuamento de suas finalidades estatutarias, ou ainda, por caréncias de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, composta de associados em dia com suas obrigagées sociais, no podendo ela deliberar
sem o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
totalidade dos associados, e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com a presencga de,
no minimo, 1/3 (um terco) dos associados votantes.

Artigo 30°. No caso de dissolugdo da Associagéo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos das leis federais 10.406/2002, do
Cadigo Civil, e 13.019/2014 e 13.204/2015, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta.

Artigo 31°. Os casos omissos no presente estatuto, fora da algada da diretoria administrativa serso
resolvidos pela assembleia geral.

Artigo 32°. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagao, devendo o mesmo ser
registrado em cartério.

Sao José dos Campos, 10 de fevereiro de 2018.

Guilherme Goncalves
PRESIDENTE

‘Wilis Anténio Martins de Menezes !
ADVOGADO - OAB 83745
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